
 

 

Sie suchen nach neuen Herausforderungen im Zeitalter der Digitalisierung? 
Sie wollen mit Ihrem Einsatz fortschrittliche Lösungen für eine nachhaltige 
Zukunft vorantreiben? Dann sind Sie bei uns im Team genau richtig! Werden 
Sie Teil der Crespel & Deiters Group und unserer weltweiten Weizen-Er-
folgsgeschichte. 
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Termin am Standort Zwingenberg einen: 
 

Mitarbeiter Qualitätsmanagement (m/w/d) 
 

 

Ihre Aufgaben: 

• Sie unterstützen bei der Bearbeitung aller anfallenden administrativen Aufgaben für den 

Bereich Qualitätsmanagement 

• Als in- und externer Ansprechpartner stehen Sie bei allen qualitätsrelevanten Fragestel-

lungen zur Seite 

• Sie sind zuständig für die Erstellung von Qualitätsbescheinigungen, Beantwortung von 

Kundenfragebögen sowie für die Verwaltung und den Versand von Zertifikaten und Daten-

blättern 

• Sie unterstützen bei der Steuerung und Bearbeitung von Reklamationen  

• Sie koordinieren die Zusammenarbeit mit Dienstleistern und externe Untersuchungen  

• Sie führen interne Audits durch und unterstützen bei externen Audits 

• Mitarbeit bei der Dokumentation und Pflege des Qualitäts-, Risiko-, und Krisenmanage-

mentsystems 

• Sie unterstützen bei der Bearbeitung von Lebensmittelrechtsfragen intern / extern 

• Mitarbeit bei der Entwicklung, Überprüfung und Implementierung von neuen Produkten 

 

Ihr Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Lebensmitteltechnologie bzw. -chemie.  

• Praktische Erfahrungen im Bereich Qualitätsmanagement/Qualitätsservice, idealerweise 

in der Lebensmittelindustrie 

• Eine schnelle Auffassungsgabe sowie analytische Fähigkeiten bei schnittstellenübergrei-

fenden Zusammenhängen zeichnen Sie aus 

• Auch bei erhöhter Belastung arbeiten Sie gewissenhaft  

• Sie verfügen über gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Sie haben ein souveränes Auftreten sowie ein hohes Verantwortungs- und Qualitätsbe-

wusstsein 

• Teamübergreifende sowie kundenorientierte Kommunikationsfähigkeiten 

 



 

 

Unser Angebot: 

• Attraktive Vergütung  

• Weihnachts- und Urlaubsgeld 

• Umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Mobiles Arbeiten 

• Freiwillige Teilnahme an unserem betrieblichen Gesundheitsmanagement möglich  
 

Ihre Bewerbung: 
Senden Sie bitte Ihre Bewerbung per E-Mail an bewerbung.group@crespeldeitersgroup.com 
Hier können Sie ein PGP-Zertifikat herunterladen. Damit besteht die Möglichkeit, Ihre Bewer-
bungsunterlagen verschlüsselt an uns zu übermitteln. 
 
Wir freuen uns auf Sie! 
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